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CICLO 8M 2026

Revive UDLA

Te invitamos a revisar las actividades del Ciclo 8M 2026, orientadas a reflexionar sobre los
desafios de la insercidn laboral femenina y las tareas de cuidado, en sintonia con el llamado de
la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) a fortalecer los derechos y el acceso a la justicia
para mujeres y ninas.

INDICADORES

D | 166.516 @ +3.246.000
S . Cuentas alcanzadas de
Visualizaciones en streaming de alcance en RRSS
h EmolTV del conversatorio

Conciliacion y corresponsabili-
dad: un desafio conjunto

+1.500

Visitas al minisitio del Ciclo 8M

+2.900
m Interacciones en RRSS durante
el Ciclo 8M

o

5 CONVERSATORIOS
Y CHARLAS

En las que destacaron diversos liderazgos femeninos
en multiples ambitos y sectores del pais

| ‘ ‘ Pese a los avances, la participacion femenina

laboral sigue siendo un 20% menor que la de
los hombres. Por ello, debemos dejar de
entender esta tension como un problema de
Mmujeres, ya que es un compromiso ético de la

sociedad en su conjunto”. , ,

PILAR ROMAGUERA
RECTORA

En el conversatorio “Conciliacion y corresponsabilidad: un desa-
fio conjunto”, Universidad de Las Américas distingui6 a la Docto-
ra Izaskun Alvarez, Directora del Nucleo en Subjetividades e
lgualdad de nuestra institucién, con el premio “Mujer UDLA
2026", en reconocimiento a su liderazgo, compromiso con los
valores institucionales y su labor inspiradora dentro de la comu-
nidad universitaria.

(» REVISA LA NOTA AQUI

RECTORIA Conciliacion y corresponsabilidad:
5 de marzo un desafio conjunto

SEDE VINA DEL MAR SEDE SANTIAGO
6 de marzo 9 de marzo
Mujeres en el trabajo y la La memoria del cuidado: la

corresponsabilidad: una mirada decision de cuidar y el derecho
desde la gestion organizacional de ser cuidado

SEDE CONCEPCION eCAMPUS
10 de marzo 10 de marzo

Corresponsabilidad y mujeres Voces de mujeres. Insercién laboral
lideres y corresponsabilidad en distintos
ambitos profesionales

Gracias a todas y todos quienes fueron parte del Ciclo 8M de Universidad de Las Américas. Su
compromiso Yy dedicacion demuestran que trabajando en conjunto se impulsan
transformaciones reales.
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